
Ръководството на АЕЦ “Козлодуй” провежда целенасочено политика на стриктно

спазване изискванията на действащите в Република България законови и подзаконови

нормативни актове по здравословни и безопасни условия на труд.

Политиката по здравословните и безопасни условия на труд на

АЕЦ “Козлодуй” е насочена за постигане на следните цели:

- опазване на живота, безопасността и работоспособността на работещите в АЕЦ

“Козлодуй”;

- съхраняване на здравето на персонала и населението при осъществяване на

дейностите, свързани с използването на ядрената енергия;

- премахване или в максимална степен ограничаване на съществуващите

рискове при производствения процес;

- приемане и реализация на решения за осъществяване на правни, социално-

икономически, организационно-технически, санитарно-хигиенни и лечебно-

профилактични мероприятия, насочени към обезпечаване на безопасни и

здравословни условия на труд.

Ръководството на “АЕЦ Козлодуй” ЕАД заявява, че в работата си за постигане на тези

цели ще съблюдава следните принципи:

- допускане до работа на лица, които притежават необходимата правоспособност

и квалификация и са подходящо обучени и инструктирани;

- установяване фактическото състояние на условията на труд по работни места;

- осигуряване на ефективни предпазни средства;

- осигуряване на санитарно-битово обслужване;

- осигуряване на здравно обслужване;

- планиране на мерки за непрекъснато подобряване условията на труд;

- периодичен отчет, анализ и оценка на здравословните и безопасни условия на

труд.

Политиката по управление на здравословните и безопасни условия на труд е сведена

до знанието на всички служители на Дружеството и всеки един от тях е отговорен за

прилагането на нейните принципи в дейността си за постигане на поставените цели.
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ПО УПРАВЛЕНИЕ НА ЗДРАВОСЛОВНИТЕ И БЕЗОПАСНИ

УСЛОВИЯ НА ТРУД НА “АЕЦ КОЗЛОДУЙ” ЕАД


